
主催：会津若松商工会議所・会津若松中小企業相談所  
 
外国人雇用の現状から採用までの流れが分かる！ 
 

 

 

 
                            

 
人手不足が深刻化する中、その解決策のひとつとして外国人の雇用が注目されています。昨年 4

月には改正出入国管理法が施行され、新たな在留資格である「特定技能」の創設等、受け入れ態
勢への理解が欠かせなくなっております。 
本セミナーでは、実際に外国人材採用業務をサポートしている企業の担当者を迎え、採用までの

具体的な手順や留意点等の実務を学ぶほか、各業種の動向について整理し、企業の外国人採用
に向けた準備に役立てていただきます。 今後、外国人の採用をお考えの方や、関心のある方はぜ
ひご参加ください。 

 

◇日  時  令和２年２月２５日（火） 
午後１時３０分～午後３時３０分 

（終了後、個別相談に応じます） 
◇場  所  会津若松商工会議所 ２F 大会議室 

◇講  師  東洋ワーク株式会社 

国際事業部部長  里見 誠 氏 

◇内  容  ①外国人雇用の現状と実務について 
・雇用に係る法的なルールと手続き 

・雇用に当たって注意すべきこと 

・企業がすべきこと（書類の準備・社内規則の整備）等 

      ②各業種の実例等について 
・業種毎の体制・仕組みの違い 等 

 

◇お申込み  下記受講申込書に必要事項をご記入の上、２月２０日（木）までに、 

お電話又はＦＡＸ等にてお申し込みください。※定員３０名（先着順） 
会津若松商工会議所 企画開発課（担当：大橋） 

                           TEL0242-27-1212／FAX0242-27-1207 

 

企画開発課：大橋まで（FAX27-1207）                   

   『外国人雇用セミナー』 参加申込書 
（令和２年２月２５日（火） 午後１時３０分より） 

 

事業所名  Ｔ Ｅ Ｌ  

住   所  Ｆ Ａ Ｘ  

受講者氏名   

個別相談希望 あり（内容：                        ） ・ なし 

＊本申込書にご記入いただいた情報は、各種連絡・本講座開催における本人確認にのみ利用させていただきます。 

参加無料 

外国人雇用セミナー 


